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Einstiegsumfrage



Ablauf

ü Konzept Beziehung in der (Online)-Lehre 
& aktuelles Forschungsprojekt

ü Einzelreflexion | Gedankenaustausch | Gruppendiskussion
à Abschließendes Plenum

ü Einblick in die aktuellen Forschungsergebnisse

ü Offene Fragen



Forschungsprojekt: 
Beziehungsgestaltung in der Online-Lehre
Ausgangslage

Ø Beziehung als positive Einflussgröße für den Lernerfolg 

Ø Emergency Remote Teaching: 
Veränderte Kommunikation & Interaktion „Abwesenheit von Studierenden“

Ø Hochschuldidaktischen WBs: Berichte über fehlenden Kontakt mit Studierenden

Ø Phänomene werden explizit
à Operationalisierung von impliziten Konzepten



Forschungsprojekt: 
Beziehungsgestaltung in der Online-Lehre

Forschungsmethodik

Forschungsstil: Grounded Theory

Forschungsfrage:  Welche Techniken, Strategien und Methoden werden von Lehrenden für die 
Online-Beziehungsgestaltung genutzt?

Methodische Vorgehensweise: Gruppendiskussionen – Datensichtung & Kategorienbildung –
Gruppendiskussionen – Datensichtung, Kategorienbildung, erste Typenbildung –
mündliche Gruppendiskussion & schriftliche Gruppendokumentation

à Deutung einer sozialen Praxis



Voraussetzung: Interaktion 
Lehrende & Studierende Frequenz Qualität

Beziehung 
Lehrende & Studierende 

Dr. Lisa David; Forschungsprojekt zu Beziehungsgestaltung in der Online-Lehre

Rahmenmodell für Studierenden-Lehrenden-Beziehung 

Quelle: Hagenauer, Gerda & Volet, Simone E. (2014).

Affektive Dimension:
Vertrauen, Respekt, „Caring“, 
Nahbarkeit (Approachability)

Unterstützende Dimension: 
Erreichbarkeit, Ermutigung, 

Fachl. Unterstützung

Kontext

https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC4864866/


Besonderheiten des Online-Raums
Verschiedene Paradoxien & Dilemmata

o Gegenwärtigkeit 

o Wahrnehmungsspektrum

o Sicherheitsempfinden

o Authentizität 

o Beteiligung 

o Machtverteilung

Siehe dazu Susman, Krista (2022): Die Psychologie des virtuellen Raums. 

https://erwachsenenbildung.at/magazin/ausgabe-44-45


Einladung zum Austausch

Wie habt Ihr Beziehung in der Online-Lehre gestaltet?

à Techniken, Methoden, Strategien

Option I: Einzelreflexion mit Festhalten eigener Gedanken auf dem Tagungs-Miro-Board

Option II: Kollegialer Austausch mit Ergebnissicherung auf Etherpad (evtl. forschungsrelevant)

Option III: Im Hauptraum an einer moderierten Gruppendiskussion teilnehmen als Teil des 
laufenden Forschungsprojektes

à Siehe Handout im Chat



Bisherige Forschungsergebnisse

Beziehungsgestaltung: 
2 Strategien

Didaktisch-methodische 
Anpassung

Eröffnung von 
Kommunikationswegen

Persönliche
Unterstützung

Fachliche
Unterstützung

LernprozessLeistung Chancen-
gleichheit

Lernerfolg

Resignation 
& Rückzug

„Ich brauche die
Studierenden 

für gute Lehre“



Offene Fragen?



Viel Freude beim 
Inbeziehungsein!

§ www.lisadavid.eu
§ https://lisadavid.blog/
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