
Ausbildung braucht mehr als nur Fachwissen. Junge Menschen stehen oft vor zahlreichen Herausforderungen. 
Wir können Jugendlichen diese nicht abnehmen, aber wir können sie dabei unterstützen, sie einfacher zu meistern.

Mit „Level Up! Das Sozialkompetenztraining für Jugendliche”, einem game-basierten Blended-Learning-Pro-
gramm, geben wir spielerisch jungen Menschen das Werkzeug in die Hand, mit dem sie ihre persönlichen Ressour-
cen so einsetzen können, dass eine optimale Entwicklung ermöglicht wird – beruflich und privat.

Auf dem webbasierten Level 
Up! Online-Portal erwerben 
Jugendliche grundlegendes 
Wissen über Sozialkompetenz 
in Form von kurzen Spielen und 
setzen das Erlernte mit Aktivitä-
ten in die Praxis um. Dabei la-
den wir sie auf eine Mission ein 
und machen sie zu Akteuren in 
einer Spielwelt. So schaffen wir 
eine spielerische Atmosphäre 
und erwecken die Neugier der 
Jugendlichen.

 

KONTAKT

Katharina Tentschert    E: katharina.tentschert@ipcenter.at    T: +43 676 84 667 83 91

Das Programm ist auf 3 Monate ausgelegt,
4 Tage die Woche je 15 Minuten.

e-learning

e-learning Methode:
games for business

Wir begleiten Teilneh-
merInnen mit 3 Work-
shops á 4 Stunden, um 
genug Raum für Fragen, 
Übungen und Vertiefun-
gen des Erlernten zu ge-
ben. Diese Workshops 
werden von ausgebilde-
ten Jugend-TrainerInnen 
geleitet und optimal auf 
die Lerninhalte und Akti-
vitäten der e-learning 
Plattform abgestimmt.

Live Training

Flankiert wird das Trainings-
programm von einem Selbst-
check, der jeweils zu Beginn 
und nach Abschluss des Trai-
nings durchgeführt wird. In-
dividuelle Entwicklungsfort-
schritte werden damit sicht-
bar gemacht. Die Mission 
endet mit einem Quiz: Wer 
dieses positiv absolviert er- 
hält ein Zertifikat zum Nach-
weis der erworbenen Kom-
petenzen.

Evaluierung

Zertifizie-
rung

Selbst-
check

Selbst-
check

Work-
shop 1

4 h

Work-
shop 2

4 h

(optional)

Work-
shop 3

4 h

Evaluierung Live Training


